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B O C O 

Tình hình kinh tế- xã hội 5 năm giai đoạn 2016-2021,  

kế hoạch phát triển kinh tế xã hội 2021-2025 

 

Phần thứ nhất 

Tình hình thực hiện kế hoạch kinh tế xã hội 5 năm 2016-2021 

 

I. Tình hình thực hiện trên các ngành, lĩnh vực chủ yếu 

Giai đoạn phát triển kinh tế xã hội xã Quảng Phú 2016-2021 trong bối 

cảnh khó khăn chung về kinh tế, biến đổi khí hậu, thiên tai, dịch bệnh xảy ra, 

đặc biệt dịch COVID-19 xuất hiện đã làm ảnh hưởng đến quá trình phát triển 

kinh tế xã hội của đất nước nói chung và của địa phương nói riêng. Song, được 

sự quan tâm lãnh, chỉ đạo của cấp trên; Cán bộ và nhân dân xã Quảng Phú đã 

nêu cao tinh thần đoàn kết, quyết tâm vượt qua mọi khó khăn thử thách, nổ lực 

phấn đấu đạt được những kết quả quan trọng trên các lĩnh vực góp phần nâng 

cao chất lượng xã đạt chuẩn nông thôn mới hướng tới xây dựng xã nông thôn 

mới nâng cao. Tổng giá trị sản xuất tăng bình quân hàng năm 11%; trong đó: 

Nông nghiệp tăng: 0,75 %; Tiểu thủ công nghiệp - Xây dựng tăng 13,3 % và 

dịch vụ tăng: 14,2 %. Thu nhập bình quân đầu người đến năm 2020 ước đạt 

40,38,9 triệu đồng; Tỷ lệ hộ nghèo đến năm 2020 còn 4,14%. 

 Tập trung chỉ đạo thực hiện  ế hoạch tái cơ cấu ngành nông nghiệp g n 

với xây dựng nông thôn mới, Tổng diện tích gieo trồng  cả năm là 1.159,6 ha, 

đạt 99,9% so với kế hoạch. Hợp đồng liên kết với Tập đoàn Quế Lâm sản xuất 

cây đậu tương và ngô theo hướng hữu cơ với quy mô 2,5 ha.  Chất lượng đàn vật 

nuôi được cải thiện, các mô hình chăn nuôi có hiệu quả được duy trì, nhân rộng. Đã 

g n phát triển chăn nuôi với đảm bảo vệ sinh môi trường nhất là việc kiểm soát tình 

hình dịch bệnh, hiện nay có 2 hộ chăn nuôi với theo hướng đệm lót sinh học liên 

kết với Tập đoàn Quế Lâm. Tình hình nuôi cá lồng bè trên sông Bồ phát triển 

mạnh và mang lại hiệu quả kinh tế cao;  

Tiểu thủ công nghiệp và xây dựng tăng trưởng khá, góp phần tạo việc 

làm, thúc đẩy chuyển dịch cơ cấu kinh tế . Các loại hình kinh doanh, sản xuất như 

đan đát, xây dựng, mộc dân dụng, thức ăn gia súc... vẫn duy trì; các sản phẩm có 

lợi thế cạnh tranh góp phần tăng thu nhập cho nhân dân, sản phẩm mây tre đan Bao 

La được công nhận mỗi xã mỗi sản phẩm (OCOP) xếp hạng chuẩn 4 sao. 

Các loại hình dịch vụ thương mại được quan tâm mở rộng; Hạ tầng khu 

vực chợ Quảng Phú được đầu tư ; khu dịch vụ 2 bên cầu Tứ Phú, Phú Lễ đang 

ddaatd tư và hình thành các loại hình dịch vụ. 
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 inh tế tư nhân tiếp tục phát triển, kinh tế tập thể được duy trì và từng 

bước đổi mới. HTX nông nghiệp Phú Hòa hoạt động đảm bảo theo quy định của 

luật HTX, hoạt động kinh doanh dịch vụ có sự chuyển biến tích cực.  

Công tác quản lý nhà nước về đất đai, về môi trường được quan tâm, đã 

từng bước thực hiện các biện pháp phòng ngừa, kiểm soát, xử lý kh c phục ô 

nhiễm trong sản xuất, chăn nuôi; công tác tuyên truyền và kiểm tra thực hiện 

cam kết bảo vệ môi trường được thực hiện.  

Tăng cường công tác quản lý, điều hành hoạt động tài chính ngân sách 

đảm bảo đúng Luật ngân sách và các quy định của pháp luật.  hai thác các 

nguồn thu nhằm tăng thu ngân sách để đáp ứng nhu cầu đầu tư phát triển sản 

xuất và đảm bảo các hoạt động của địa phương.  

Chương trình nâng cao tiêu chí xã nông thôn mới; xây dựng xã nông thôn 

mới nâng cao g n với xây dựng thôn kiểu mẫu, vườn mẫu được chú trọng. Đã tổ 

chức tổng kết 10 năm xây dựng Nông thôn mới của xã giai đoạn 2010-2020, đến 

xã đối với xây dựng xã NTM nâng cao đã đạt 16/19 tiêu chí, còn 03 tiêu chí 

chưa đạt: Tiêu chí giao thông; Tiêu chí có ít nhất 01 mô hình sản xuất an toàn 

ứng dụng công nghệ cao trong sản xuất và chế biến sản phẩm và Tiêu chí thu 

nhập. 

Tiếp tục chỉ đạo, hướng dẫn các thôn xây kế hoạch xây dựng thôn kiễu 

mẫu để tập trung đầu tư xây dựng. Đồng thời, thường xuyên tuyên truyền, vận 

động nhân dân chuyển đổi cơ cấu cây trồng, tổ chức sản xuất; vận động nhân 

dân chỉnh trang, xanh hóa hệ thống tường rào; dọn dẹp vệ sinh đường làng, ngõ 

xóm, tổ chức phát triển kinh tế vườn, trồng cây ăn quả, hoa, rau màu các loại 

nhằm nâng cao thu nhập cho người dân. 

Phong trào ”Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa” tiếp tục duy trì 

và có nhiều chuyển biến tích cực; Ngành giáo dục đào tạo của xã  đã đạt những kết 

quả quan trọng. Công tác huy động và duy trì số lượng học sinh các cấp đều đạt kế 

hoạch đề ra; Quan tâm công tác chăm sóc sức khỏe ban đầu cho nhân dân, công tác 

tiêm phòng cho trẻ, lập thủ tục khai báo y tế, lập cam kết đối với lao động về địa 

phương và người về tạm trú tại địa phương, duy trì ổn định tỷ lệ tăng dân số tự 

nhiên hàng năm dưới 01% và tỷ lệ sinh con thứ 03 trở lên đến nay dưới 15%. 

Tình hình an ninh chính trị- trật tự an toàn xã hội trên địa bàn cơ bản ổn 

định, không có các vụ việc nổi cộm xảy ra; Việc triển khai việc thu thập dữ liệu 

thông tin về công dân trong cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư được quan tâm; đã 

hoàn thành công tác đăng ký, huấn luyện dân quân và tuyển quân hàng năm theo 

chỉ tiêu của huyện giao. 

Công tác cải cách hành chính, giải quyết đơn thư được quan tâm để giải 

quyết hồ sơ cho tổ chức và công dân theo đúng quy định, trình tự, công tác liên 

thông, số hóa hồ sơ được áp dụng đồng bộ; đồng thời thực hiện tốt kỷ luật, kỷ 

cương hành chính và đạo đức công vụ, thực hiện quy t c ứng xử của cán bộ, công 
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chức, nếp sống văn hóa công sở, nâng cao kỹ năng giao tiếp, thái độ tiếp công 

dân. Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát trong việc thực hiện nhiệm vụ.  

Qua đánh giá 5 năm thực hiện về phát triển kinh tế- xã hội, Quốc phòng 

an ninh đã đạt được một số kết quả cụ thể như sau: 

Các chỉ tiêu đạt và vượt: 

1. Tổng giá trị sản xuất tăng bình quân hàng năm 11%. ( ế hoạch 11-

12%). 

2. Cơ cấu giá trị sản xuất các ngành: Nông nghiệp 17,5%; Công nghiệp- 

Xây dựng 56,7%; Thương mại- Dịch vụ 25,8%. 

3. Thu ngân sách địa phương đến năm 2021: 12,6 tỷ đồng/10 tỷ đồng, 

vượt 2,6% so với kế hoạch. 

4. Tổng vốn đầu tư toàn xã hội 5 năm: 355 tỷ đồng/ 350 tỷ đồng, vượt 

14,2 % so với kế hoạch. 

5. Tỷ lệ hộ nghèo đến năm 2021 còn 4,49 %/  H dưới 4,5%. 

6. Tỷ lệ trẻ em dưới 5 tuổi suy dinh dưỡng cân nặng 4,0%/  H dưới 5%. 

7. Tỷ lệ lao động qua đào tạo 65 %  H 50%. 

* Các chỉ tiêu chưa đạt: 

1. Giá trị bình quân trên ha canh tác đạt 87 triệu đồng/ 100 triệu đồng, đạt 

87% so với kế hoạch. 

2. Thu nhập bình quân đầu người: 40,1 triệu đồng/ 45 triệu đồng, đạt 89,1 

% so với kế hoạch. 

II. Một số tòn tại, hạn chế trong quá trình thực hiện 

Bên cạnh những kết quả đã đạt được vẫn còn một số tồn tại khó khăn đó 

là:  

1. Do ảnh hưởng của Đại dịch covid-19 và thiên tai nên một số nhiệm vụ 

triển khai chưa kịp thời, còn chậm so với yêu cầu, nhiệm vụ. 

2. Công tác kiểm tra, giám sát chưa thường xuyên, việc tham mưu đề ra 

các biện pháp, giải pháp để thực hiện nhiệm vụ của một số công chức còn chậm; 

sự phối hợp công tác có lúc chưa đồng bộ.  

3. Năng lực và trách nhiệm của một số Trưởng thôn còn hạn chế nhất là 

thực hiện các phong trào của địa phương và nhiệm vụ xây dựng Nông thôn mới. 

4. Sự tham gia của người dân trong hưởng ứng các phong trào như ngày 

Chủ nhật xanh, xây dựng thôn nông thôn mới kiểu mẫu…chưa cao.  

Phần thứ hai 

PHƢƠNG HƢỚNG, MỤC TIÊU, NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PH P 

NHIỆM KỲ 2021 – 2025 
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Trong nhiệm kỳ tới, nhiệm vụ phát triển kinh tế xã hội vẫn còn những khó 

khăn thách thức đó là: Tình trạng biến đổi khí hậu, thiên tai, dịch bệnh, mà nghiêm 

trọng là đại dịch Covid-19 đã gây ảnh hưởng ngày càng bất lợi đến sản xuất, đời 

sống nhân dân. Tuy vậy, chúng ta vẫn có những thuận lợi nhất định đó là thành quả 

đạt được trong quá trình phấn đấu xây dựng xã nông thôn mới nâng cao, các phong 

trào, các hoạt động đã được nhân dân đồng thuận cao. Cùng với sự quan tâm lãnh 

chỉ đạo và đầu tư hỗ trợ của cấp trên sẽ thuận lợi cho quá trình thực hiện nghị quyết 

Đại hội Đảng bộ xã lần thứ XV nhiệm kỳ 2020-2025. 

I. Mục tiêu, chỉ tiêu, chƣơng trình và các công trình trọng điểm: 

1. Mục tiêu tổng quát 

Căn cứ Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã lần thứ XV, nhiệm kỳ 2020-2025, 

và Thông báo kết luận số 141/ L-HU ngày 28/4/2021 của Ban thường vụ Huyện 

ủy về định hướng phát triển xã Quảng Phú giai đoạn 2021-2025, tập trung xây 

dựng Quảng Phú trở thành xã có nền kinh tế phát triển toàn diện, hạ tầng phục vụ 

sản xuất và dân sinh đồng bộ, hiện đại, có cảnh quan môi trường sáng -  xanh – 

sạch đẹp, đời sống vật chất tinh thần của người dân ngày càng được nâng cao, 

hoàn thành mục tiêu xây dựng  xã đạt chuẩn nông thôn mới nâng cao, từng bước 

tiến tới xây dựng xã nông thôn mới kiểu mẫu. 

Huy động tối đa các ngưồn lực trong đó chú trọng phát huy nội lực để phát 

triển nhanh, vững ch c về kinh tế - xã hội với định hướng cơ cấu kinh tế 05 năm 

tới là ” Tiểu thủ công nghiệp – Dịch vụ - Nông nghiệp”. Lấy phát triển tiểu thủ 

công nghiệp, dịch vụ làm động lực tăng trưởng kinh tế và đóng vai trò chủ đạo; 

phát triển nông nghiệp theo hướng bền vững. 

Tiếp tục đầu tư đồng bộ hệ thống hạ tầng phụ vụ sản xuất và dân sinh, chú 

trọng hạ tầng khu vực trung tâm, g n với việc xây dựng thị trấn Phú Thuận trở 

thành đô thị vệ tinh và cữa ngõ phía tây của huyện. 

Quan tâm giáo dục và đào tạo nguồn nhân lực; phát huy nguồn lực lao 

động dồi dào, đảm bảo các chính sách xã hội, tạo điều kiện giải quyết việc làm để 

đảm bảo an sinh xã hội, phát triển kinh tế và giảm nghèo bền vững. 

G n phát triển kinh tế - xã hội với bảo vệ cảnh quan môi trường; bảo vệ và 

tôn tạo các di tích lịch sử - văn hóa. 

 ết hợp chặt chẽ giữa phát triển kinh tế - xã hội với đảm bảo quốc phòng -  

an ninh và ổn định trật tự xã hội. 

2. Chỉ tiêu cụ thể: 

2.1.Thu nhập bình quân đầu người đến năm 2025 đạt 62 triệu đồng/người/ 

năm. 

2.2. Giá trị ha canh tác đạt 100 triệu đồng. 

2.3. Thu ngân sách địa phương đến năm 2025 đạt trên 15 tỷ đồng. 
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2.4. Tổng mức đầu tư toàn xã hội 5 năm đạt 400 tỷ đồng. 

2.5. Đến năm 2025 toàn xã có trên 50 vườn mẫu. 

2.6. Có ít nhất 05 thôn đạt nông thôn mới kiểu mẫu. 

2.7. Tỷ lệ người tham gia BHYT tự nguyện trên 95%, BHXH tự nguyện 30%. 

2.8. Tỷ lệ lao động qua đào tạo 80%. 

2.9. Hàng năm có 20 người tham gia xuất khẩu lao động. 

2.10. Đến năm 2025 xã không còn hộ nghèo (trừ các trường hợp BTXH). 

3. Các chƣơng trình trọng điểm 

3.1. Chương trình xây dựng  xã nông thôn mới kiểu mẫu g n tái cơ cấu 

ngành nông nghiệp. 

3.2. Chương trình phát triển tiểu thủ công nghiệp và dịch vụ. 

4. Các dự án công trình trọng điểm. 

4.1. Xây dựng bổ sung các thiết chế văn hóa khu trung tâm văn hóa xã. 

4.2. Nâng cấp mở rộng tuyến đường từ chợ Quảng Phú đến Lăng mộ 

Đặng Hữu Phổ. 

4.3. Hạ tầng khu quy hoạch dân cư kết hợp thương mại dịch vụ Phú Lễ và Hạ 

Lang. 

4.4. Hoàn thành cứng hóa và bê tông hóa giao thông thôn xóm và cứng 

hóa, giao thông nội đồng theo quy hoạch. 

4.5. Tiếp tục duy trì và phát triển để xây dựng các trường nâng mức chuẩn 

quốc gia. 

II. Nhiệm vụ phát triển các ngành, lĩnh vực 

1. Về phát triển kinh tế 

1.1 Phát triển nông nghiệp. 

a) Đối với trồng trọt:  

Tăng cường ứng dụng tiến bộ khoa học kỹ thuật và công nghệ sinh học vào 

sản xuất, đầu tư thâm canh, tăng hệ số sử dụng đất bằng các biện pháp xen canh, 

gối vụ để nâng cao thu nhập, chất lượng sản phẩm. Quan tâm công tác cải tạo đồng 

ruộng, quy hoạch các vùng sản xuất chuyên canh tập trung, mở rộng diện tích cánh 

đồng lớn lên 50ha. Liên kết với Tập đoàn Quế Lâm để hình thành khu chăn nuôi 

lợn kết hợp sản xuất các cây trồng như: ngô, đậu tương theo hướng hữu cơ tại Cồn 

Chọ và những vùng khác có điều kiện với diện tích 6 ha, liên kết công ty Cổ phần 

vật tư nông nghiệp tỉnh để tiêu thụ lúa chất lượng cao theo chuỗi giá trị.  

 Rà soát lại diện tích đất khó sản xuất nằm dọc các tuyến kênh hói để kh c 

phục, cải tạo và đưa vào sản xuất (chuyển sang trồng sen). Quy hoạch, chuyển đổi 

một số diện tích đất màu hoặc diện tích đất ruộng khó khăn để tập trung sang 
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trồng các loại cây ăn quả với diện tích 6ha; Phối hợp với các cơ quan chuyên môn 

huyện khảo sát, đưa vào thử nghiệm các giống cây trồng mới phù hợp ở đất bãi 

bồi ven sông nhằm nâng cao giá trị trên diện tích canh tác. 

Hình thành vùng sản xuất chuyên canh lạc với diện tích khoảng 50ha tại 

khu vực Đội I HTX Phú Hòa, Bác Vọng Tây, Bác Vọng Đông và Nam Phù- 

Nho Lâm để cung cấp nguyên liệu cho dây chuyền ép tinh dầu lạc HTX Phú 

Hòa. Tiếp tục duy trì diện tích mía với diện tích 22ha, trong đó chú trọng phát 

triển mía trái vụ hàng năm khoang 02ha tại thôn Hạ Lang, Hà Cảng, Phú Lễ. 

Quan tâm nâng cao hiệu quả kinh tế vườn, khuyến khích người dân tiếp 

tục cải tạo vườn tạp để trồng các loại cây có giá trị kinh tế cao nhằm đáp ứng 

được nhu cầu của thị trường như: cây kiểng, hoa, chuối, đu đủ, thanh trà, bưởi 

da xanh, cam và kết hợp với nuôi gà thả vườn…S p xếp, bố trí các loại cây 

trồng phù hợp g n với xây dựng vườn mẫu để nâng cao năng suất góp phần tăng 

giá trị sản xuất nông nghiệp; 

Phát triển các hình thức tổ chức sản xuất, tiếp tục xây dựng và phát triển 

các chuỗi liên kết sản xuất tiêu thụ sản phẩm đang thực hiện trên địa bàn mà 

trọng tâm hình thành khu vực chăn nuôi kết hợp sản xuất cây trồng tại khu vực 

Cồn Chọ- Hà Cảng. 

Phấn đấu tổng diện tích hằng năm sản xuất 1.200 ha, năng suất lúa bình 

quân hàng năm đạt 65 tạ/ha; lạc 28 tạ/ha; Tổng sản lượng lương thực có hạt đạt 

4.900 tấn, giá trị sản xuất bình quân trên ha canh tác đạt 100 triệu đồng (năm 

2025). Riêng giá trị của mỗi vườn mẫu ước đạt khoảng 40 triệu đồng/sào/năm. 

b)  Đối với chăn nuôi:  

 huyến khích thực hiện các mô hình chăn nuôi có hiệu quả. Tập trung đẩy 

mạnh hình thành các chuỗi liên kết trong sản xuất, kỹ thuật, giống, thức ăn, tiêu thụ 

sản phẩm. Phát triển chăn nuôi nông hộ theo hướng an toàn sinh học g n với xây 

dựng vườn kiểu mẫu trong xây dựng nông thôn mới. Liên kết với Tập đoàn Quế 

Lâm thực hiện nuôi lợn hữu cơ với quy mô lớn bằng đệm lót sinh học theo hướng 

chuỗi giá trị. Tạo điều kiện phát triển các gia trại lợn, dê, đảm bảo an toàn sinh học, 

giữ gìn vệ sinh môi trường. 

Vận động người dân tái đàn sản xuất trong đó ưu tiên sử dụng các giống lợn 

ngoại có năng suất và chất lượng cao. Tăng cường ứng dụng công nghệ sinh học, 

phòng trừ dịch bệnh, xử lý chuồng trại để tăng số lượng tổng đàn vật nuôi đồng thời 

hạn chế được ô nhiễm môi trường trong khu dân cư. Tranh thủ các dự án hỗ trợ và 

tạo điều kiện để nhân dân phát triển chăn nuôi. Đến năm 2025 phấn đấu tổng đàn lợn 

đạt 5.000 con; trong đó lợn nái 1.500 con; trâu, bò: 300 con; gia cầm 70.000 con; 

thủy cầm 50.000 con. Có 90% trở lên số hộ chăn nuôi có chuồng trại đảm bảo vệ 

sinh môi trường. 

c) Đối với thủy sản: 

Duy trì diện tích nuôi cá hồ 5,8 ha để ươm cá giống Tr m cỏ cung ứng 

cho các hộ nuôi cá lồng bè. Tiếp tục quy hoạch, s p xếp và quản lý việc nuôi cá 
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lồng trên sông Bồ. Vận động phát triển lồng bè đoạn từ thôn Bác Vọng Tây đến 

thôn Nam Phù- Nho Lâm đồng thời có kế hoạch quy hoạch một số diện tích đất 

sản xuất khó khăn sang trồng cỏ để chủ động nguồn thức ăn cho cá. Phối hợp 

với Phòng Nông nghiệp và PTNT huyện hướng dẫn các hộ nuôi cá lồng, bè đăng 

ký trên hệ thống thủ tục hành chính để quản lý theo quy định; Phấn đấu đến năm 

2026 toàn xã có khoảng 300 lồng bè cá các loại, sản lượng cá đạt 450 tấn. 

Phấn đấu tổng giá trị sản xuất ngành nông nghiệp đạt 110,8 tỷ đồng chiếm 

9,8% giá trị sản xuất và có 10% lao động trong lĩnh vực nông nghiệp. 

1.2. Phát triển tiểu thủ công nghiệp-xây dựng gắn với Du lịch 

Tiếp tục củng cố, phát triển các hợp tác xã. Mở rộng quy mô các ngành 

nghề truyền thống, tạo điều kiện hỗ trợ đầu tư phát triển, hình thành các cơ sở 

sản xuất, doanh nghiệp nhằm giải quyết việc làm tại chỗ và tăng thu nhập cho 

người dân. 

Đầu tư xây dựng công viên vui chơi giải trí tại khu vực Đồng Lăng trong 

khu vực Bác Vọng Tây với diện tích 6026m
2 
. 

 huyến khích phát triển làng nghề Mây tre đan Bao La, vành nón ở Hạ 

Lang... Trong đó hình thành làng nghề Bao La g n kết với HTX để gia công, sản 

xuất các sản phẩm mây tre đan để phát triển văn hóa du lịch trải nghiệm. 

Tăng cường quảng bá, giới thiệu sản phẩm làng nghề tìm kiếm và mở 

rộng thị trường tiêu thụ sản phẩm. Thường xuyên cải tiến mẫu mã, nâng cao chất 

lượng sản phẩm để đáp ứng nhu cầu của thị trường. 

Phấn đấu tổng giá trị sản xuất ngành TTCN-XD đạt 579,9 tỷ đồng, chiếm 

51,3% tổng giá trị sản xuất và chiếm 65% cơ cấu lao động. 

1.3. Phát triển Dịch vụ  

Cùng với cấp trên đôn đốc các hộ kinh doanh đầu tư khu dịch vụ trên dưới 

cầu Tứ Phú, khu dân cư kết hợp thương mại dịch vụ ven sông Bồ (thôn Phú Lễ) để 

tạo thế cạnh tranh với các khu vực lân cận.  huyến khích đầu tư, chỉnh trang và 

phát triển các loại hình dịch vụ, buôn bán hai bên đường Tứ Phú (đoạn từ cầu Tứ 

Phú đến chợ Quảng Phú). Hình thành khu dân cư kết hợp thương mại dịch vụ Hạ 

Lang để tiến tới xây dựng Đô thị Phú Thuận.  

Chuyển đổi mô hình quản lý chợ trung tâm của xã và có kế hoạch cải tạo, 

nâng cấp để hoạt động kinh doanh, buôn bán được thuận lợi. Trục đường ven 

sông Bồ: Hình thành các khu dịch vụ ven sông ở Phú Lễ, hai bên cầu Tứ Phú; 

đồng thời g n chỉnh trang các nhà vườn dọc tuyến đường để phát triển kinh tế 

khi hoàn thành mở rộng tuyến đường ven sông. 

Phấn đấu tổng giá trị của ngành Thương mại – Dịch vụ năm 2026 đạt 

436,8 tỷ đồng, chiếm 38,6% tổng giá trị sản xuất và có 25% lao động trong lĩnh 

vực dịch vụ, thương mại. 

1.4. Công tác quy hoạch và xây dựng cơ sở hạ tầng. 
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Tích cực tranh thủ các nguồn hỗ trợ đầu tư từ cấp trên, chú trọng phát huy 

tối đa nội lực, thực hiện phương châm “Nhà nước và nhân dân cùng làm”.  

Quy hoạch xây dựng hạ tầng kinh tế- xã hội, trung tâm xã và các tiểu 

vùng trên địa bàn. Thực hiện quy hoạch sử dụng đất đã được phê duyệt  phân lô 

đấu giá đất ở, huy động nguồn lực từ tiền sử dụng đất để xây dựng cơ sở hạ tầng.  

Trục cầu Tứ Phú – Bao la: Phối hợp với các ngành cấp tỉnh để mở rộng 

tuyến đường hiện có, kết hợp với giải phóng mồ mã, khu vực này để phát triển 

quỹ đất, hình thành khu dân cư kết hợp với dịch vụ, tạo khu vực động lực phát 

triển của xã và huyện. 

 hu vực tiếp giáp huyện Phong Điền (tuyến Tỉnh lộ 11A): Giải phóng 

mặt bằng, mồ mã để hình thành khu dịch vụ xây dựng trạm xăng dầu. 

Đồng thời, tạo mọi điều kiện để thu hút đầu tư phát triển sản xuất và các 

loại hình dịch vụ từng bước giải quyết việc làm, tăng nguồn thu phục vụ tái đầu 

tư phát triển kinh tế - xã hội. Có kế hoạch di dời mồ mã để chỉnh trang khu vực 

trung tâm xã.  

Chỉnh trang, hoàn thiện khuôn viên HTX Mây tre đan Bao La tạo điểm 

nhấn phụ vụ du khách khi đến mua sản phẩm tại HTX, duy trì và nâng cao chất 

lượng mẫu mã sản phẩm OCOP đã được công nhận. 

Tổ chức thực hiện tốt công tác quản lý quy hoạch và thực hiện quy hoạch 

theo đề án Nông thôn mới đã được phê duyệt. Điều chỉnh bổ sung vào đề án 

Quy hoạch Nông thôn mới, quy hoạch xứ Đồng Lăng trước lăng mộ Đặng 

Hữu Phổ thành khu công viên của xã và quy hoạch khu dân cư xứ đồng 

Nội Bài thôn Phú Lễ theo thông báo kết luận số 141/TB-KL ngày 28/4/2021 

của Ban Thường vụ Huyện ủy. 

Phấn đấu tổng mức đầu tư toàn xã hội trong 05 năm tới đạt 400 tỷ đồng, 

trong đó; Nhà nước hỗ trợ  30 %, nhân dân đóng góp và tự xây dựng 60% và các 

tổ chức, dự án hỗ trợ 10%.  

1.5. Khuyến khích phát triển các thành phần kinh tế: 

Củng cố, nâng cao hiệu quả hoạt động của các HTX nông nghiệp. Chủ 

động trong hoạt động sản xuất kinh doanh theo luật HTX. Phát triển các hợp tác 

xã nông nghiệp theo hướng đa ngành, đa lĩnh vực, trong đó chú trọng đến dịch 

vụ vật tư nông nghiệp để cung cấp cho bà con nông dân. Ngoài ra, cần tích cực 

tìm kiếm thị trường, liên doanh liên kết với các công ty, doanh nghiệp để sản 

xuất theo hướng chuỗi giá trị, góp phần tiêu thụ sản phẩm nông sản. Phấn đấu 

doanh thu bình quân hàng năm của các HTX nông nghiệp đạt trên 3 tỷ đồng. 

Khuyến khích thành lập doanh nghiệp tư nhân, tạo điều kiện để các doanh 

nghiệp tư nhân đầu tư vào địa bàn xã nhằm giải quyết việc làm tại chỗ  cho 

người lao động. Phát huy vai trò tự chủ của hộ nông dân trong tổ chức sản xuất 

và kinh doanh, tạo điều kiện để kinh tế hộ phát triển, không ngừng nâng cao 

trình độ sản xuất và khả năng lựa chọn hướng làm ăn có hiệu quả, ứng dụng 
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rộng rãi các tiến bộ khoa học kỹ thuật, công nghệ vào sản xuất kinh doanh. 

1.6. Xây dựng xã Nông thôn mới kiểu mẫu 

Đầu tư hạ tầng phát triển sản xuất vào các vùng quy hoạch trọng điểm để 

tăng thu nhập. Chỉ đạo quyết liệt để xây dựng thôn Hà Cảng và thôn Bao La – 

Đức Nhuận hoàn thành thôn kiểu mẫu trong năm 2021, đồng thời hoàn thành 

xây dựng thôn kiểu mẫu cho các thôn còn lại trong những năm tiếp theo, xây 

dựng thành công xã đạt nông thôn mới nâng cao và tiến tới xây dựng xã nông 

thôn mới kiểu mẫu. 

Tập trung đẩy mạnh phát triển sản xuất g n với tái cơ cấu ngành nông 

nghiệp, chuyển dịch cơ cấu kinh tế, nâng cao thu nhập cho người dân; tham gia 

các mô hình phát triển sản xuất, dịch vụ, khuyến nông, khuyến công có hiệu 

quả. Thực hiện hiệu quả quy hoạch, kế hoạch phát triển sản xuất hàng hóa có sự 

liên kết, Chương trình mỗi xã một sản phẩm (OCOP) trong đó xây dựng sản 

phẩm tinh dầu lạc Phú Hòa để phát triển, sản phẩm tinh dầu lạc Phú Hòa đạt 3 

sao. Xây dựng vùng sản xuất hàng hóa tập trung, cánh đồng lớn, thực hiện liên 

kết sản xuất theo chuỗi giá trị hàng hóa đối với sản phẩm chủ lực của xã đảm 

bảo chất lượng, an toàn thực phẩm và g n với định hướng phát triển dịch vụ, du 

lịch; Xây dựng vườn mẫu g n với kinh tế vườn. 

 Tiếp tục tăng cường công tác tuyên truyền, vận động và huy động nguồn 

lực của nhân dân kết hợp với sự hỗ trợ của nhà nước, các tổ chức để đầu tư hạ 

tầng phục vụ sản xuất và dân sinh;  tiếp tục vận động xuất khẩu lao động, phấn 

đấu hàng năm có 20 người tham gia xuất khẩu lao động, góp phần giải quyết 

việc làm để nâng cao thu nhập bền vững; Sản phẩm mây tre đan đạt tiêu chuẩn 5 

sao. 

 Đa dạng hóa, cải tiến hình thức, nâng cao chất lượng công tác tuyên 

truyền về Chương trình xây dựng nông thôn mới kiểu mẫu, tạo thành một phong 

trào rộng kh p, thu hút được sự tham gia đông đảo, nhiệt tình của các tầng lớp 

nhân dân. Tiếp tục đẩy mạnh phong trào thi đua “chung sức xây dựng nông thôn 

mới”; cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn 

minh”, phong trào “Ngày Chủ nhật xanh”.  

Phấn đấu hoàn thành các tiêu chí xã nông thôn mới nâng cao tiến tới xã 

nông thôn mới kiểu mẫu. 

1.7. Hoạt động tài chính - tín dụng: 

Chỉ đạo quản lý, điều hành hoạt động tài chính - ngân sách đảm bảo đúng 

các quy định của Luật ngân sách và các văn bản hướng dẫn của nhà nước. Tích 

cực khai thác các nguồn thu trên địa bàn. Phấn đấu bình quân thu ngân sách 

hàng năm trên địa bàn tăng từ 10% và đến năm 2026 đạt trên 15 tỷ.  

Chủ động cân đối ngân sách phù hợp, đảm bảo chi ngân sách hàng năm, 

thực hiện tiết kiệm chi và chi theo kế hoạch; đảm bảo hoạt động của bộ máy 

chính quyền cơ sở và đầu tư phục vụ phát triển sản xuất, hạ tầng thiết yếu. Thực 

hiện việc công khai minh bạch hoạt động thu chi ngân sách từ xã đến thôn; công 
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khai các nguồn hỗ trợ đầu tư, nhất là các dự án phát triển sản xuất và đầu tư hạ 

tầng cơ sở... để nhân dân thực hiện quyền giám sát. 

Trên cơ sở các chính sách của Đảng và nhà nước khuyến khích và tạo 

điều kiện cho nhân dân được vay vốn, nhất là các nguồn tín dụng ưu đãi để đầu 

tư mở rộng kinh doanh, sản xuất, phát triển kinh tế. Bên cạnh đó có giải pháp 

phù hợp về quản lý, thu hồi vốn, tránh tình trạng nợ xấu và đảm bảo lành mạnh 

hoạt động tín dụng trên địa bàn. 

1.8. Tăng cƣờng công tác quản lý tài nguyên, môi trƣờng, chủ động 

ứng phó với biến đổi khí hậu. 

Tăng cường công tác quản lý nhà nước về đất đai theo quy định của pháp 

luật. Tiếp tục làm tốt công tác thu hồi đền bù, giải phóng mặt bằng xây dựng các 

công trình và thực hiện các quy hoạch đã được phê duyệt.  

Tiếp tục chỉ đạo thực hiện tốt công tác quản lý tài nguyên khoáng sản trên địa 

bàn, cương quyết xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm nhất là hoạt động khai thác 

cát trái phép ở Sông Bồ làm sạt lở đất dân cư, đất sản xuất.  

Tăng cường tuyên truyền tạo chuyển biến mạnh mẽ về ý thức, trách nhiệm 

của các ngành và người dân trong giữ gìn vệ sinh, cảnh quan môi trường, nhất là ở 

trong thôn xóm. Duy trì và phát huy hơn nữa hiệu quả của phong trào Ngày chủ nhật 

xanh, g n với xây dựng thôn kiểu mẫu, vườn mẫu. 

Thường xuyên tuyên truyền, cảnh báo tác hại của biến đổi khí hậu để chủ 

động phòng chống, rà soát các hộ sinh sống ở những điểm xung yếu để có kế 

hoạch sơ tán, nhất là các hộ già cả, neo đơn để đảm bảo an toàn khi có thiên tai 

bão lụt xảy ra. 

2. Xây dựng và phát triển văn hóa-xã hội 

2.1. Xây dựng môi trƣờng văn hóa lành mạnh, gắn với việc bảo tồn và 

phát huy các giá trị văn hóa tuyền thống 

Tích cực tranh thủ các nguồn hỗ trợ, kết hợp với nguồn lực của địa phương để 

đầu tư hạ tầng, bổ sung hoàn chỉnh các thiết chế ở khu trung tâm văn hóa xã nhằm 

phục vụ sinh hoạt VHVN-TDTT của nhân dân và tổ chức các hoạt động, các sự kiện 

quan trọng của xã. Phát huy vai trò, chức năng, đổi mới phương thức hoạt động của 

trung tâm học tập cộng đồng xã để thu hút đông đảo nhân dân, các em học sinh đến 

học tập, đọc sách, sinh hoạt nâng cao kiến thức góp phần xây dựng xã hội học tập và 

học tập suốt đời. Tiếp tục phát huy hoạt động của đài truyền thanh xã, xây dựng các 

chuyên mục phát thanh của địa phương, làm tốt công tác tuyên truyền kịp thời các 

chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước và các quy định của địa 

phương. 

Nâng cao chất lượng, đảm bảo có chiều sâu của thôn văn hóa, cơ quan 

văn hóa, nhất là thực hiện hiệu quả quy ước hương ước của thôn.Tiếp tục thực 

hiện có hiệu quả đề án tuyên truyền, giáo dục đạo đức, lối sống trong gia đình 

Việt Nam, lấy phong trào xây dựng “Gia đình văn hóa” làm trọng tâm để thực 
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hiện Nghị quyết số 33-NQ/TW ngày 09/6/2014 của Hội nghị lần thứ 9 Ban chấp 

hành Trung ương Đảng (khóa XI) về xây dựng và phát triển văn hóa, con người 

Việt Nam đáp ứng yêu cầu phát triển nhanh và bền vững đất nước. 

Tập trung tôn tạo lại các khu di tích lịch sử trên địa bàn xã như: Miếu mộ 

Đặng Hữu Phổ, Miếu Bà Tơ, Chùa Thiện  hánh để liên kết chuỗi tham quan du 

lịch khi du khách đến Quảng Phú. Đồng thời, duy trì trường đạt chuẩn Quốc gia 

và rà soát nâng cao chất lượng công tác phổ cập giáo dục các cấp học theo đúng 

lộ trình.  

Cùng sự hỗ trợ của các cấp và nguồn lực của xã, của thôn để Mở rộng, 

nâng cấp các nhà văn hóa 10 thôn trên địa bàn, tranh thủ nguồn hỗ trợ của cấp 

trên và nguồn tiền xã hội hóa để chỉnh trang khuôn viên, đầu tư các trang thiết bị 

TDTT ngoài trời... phục vụ nhu cầu tập luyện cho người dân. Chú trọng phát 

huy những giá trị văn hóa truyền thống, phong tục tập quán lành mạnh, đẩy lùi 

các hoạt động mê tín, dị đoan, lạc hậu, tệ nạn xã hội. Phấn đấu 100% thôn, cơ 

quan được công nhận văn hóa hàng năm. Quan tâm đầu tư nâng cấp nhà Bia ghi 

danh Liệt sĩ, các di tích lịch sử, văn hóa như Miếu mộ Đặng Hữu Phổ, Di tích 

chùa Thiện  hánh kết hợp nhà trưng bày Mây tre đan Bao La với sản phẩm làng 

nghề truyền thống để hình thành điểm đến tham quan du lịch thu hút khách du 

lịch trong và ngoài địa phương . 

2.2. Nâng cao chất lƣợng, hiệu quả các hoạt động văn hóa, gắn với 

xây dựng đời sống văn hóa 

Tiếp tục thực hiện có hiệu quả phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng 

đời sống văn hóa”, đẩy mạnh nhân rộng mô hình “Thực hiện Quy ước văn hóa 

gắn với nếp sống văn minh nông thôn” có kế hoạch tổ chức các hoạt động văn 

hóa văn nghệ, thể dục thể thao góp phần nâng cao đời sống tinh thần cho nhân 

dân vào các dịp Lễ,Tết...Bảo tồn, phục dựng các lễ hội truyền thống, xây dựng 

phát triển các câu lạc bộ VHVN-TDTT như câu lạc bộ ghi ta, bóng bàn, cầu lông, 

karate Quảng Phú để tạo sân chơi lành mạnh, bổ ích và góp phần giáo dục, lưu 

truyền cho thế hệ sau. 

2.3. Phát triển giáo dục và đào tạo, y tế, dân số KHHGĐ 

- Về phát triển giáo dục và đào tạo 

Tiếp tục thực hiện xã hội hóa giáo dục, tranh thủ các nguồn lực để hoàn 

thiện hệ thống trường lớp, trang thiết bị dạy và học, phấn đấu giữ vững trường 

đạt chuẩn Quốc gia và phấn đấu mức cao hơn. Phối hợp làm tốt công tác huy 

động, duy trì số lượng học sinh, hạn chế tình trạng bỏ học giữa chừng. Phát triển 

toàn diện lĩnh vực giáo dục, nâng cao chất lượng đại trà, chú trọng chất lượng 

mũi nhọn để tăng tỷ lệ học sinh giỏi và có nhiều học sinh đạt giải cao trong các 

kỳ giao lưu do tỉnh, huyện tổ chức, tỷ lệ học sinh đỗ vào các trường Đại học có 

chất lượng ngày càng cao. 

Phấn đấu huy động vào nhà trẻ trên 45 %; mẫu giáo trên 98%, trong đó trẻ 

5 tuổi đạt 100%. Huy động 100% trẻ từ 6- 10 tuổi đến trường tiểu học, phấn đấu 
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100% học sinh hoàn thành chương trình tiểu học; phấn đấu 100% các trường đạt 

chuẩn quốc gia mức độ 1, trong đó có 2,3 trường đạt mức độ 2; phấn đấu đến 

cuối nhiệm kỳ có 1-2 trường tiểu học có bán trú; tỷ lệ học sinh tốt nghiệp THCS 

đạt trên 98% và có trên 90% học sinh tham gia vào các trường THPT, các 

trường trung cấp nghề. Tiếp tục nâng cao thành quả phổ cập giáo dục mầm non 

cho trẻ 05 tuổi, phổ cập giáo dục tiểu học mức độ 3, phổ cập giáo dục trung học 

cơ sở mức độ 3 và xóa mù chữ mức độ 2; Có 80% thanh niên trong độ tuổi 18-

21 có bằng tốt nghiệp THPT hoặc tương đương. 

Nâng cao chất lượng hoạt động và phát huy hiệu quả của Trung tâm học 

tập cộng đồng; Tiếp tục làm tốt công tác khuyến học, khuyến tài, tuyên dương 

khen thưởng cho các em đạt thành tích cao trong học tập,hỗ trợ kịp thời các 

trang thiết bị học tập nhằm động viên cho các em học sinh có hoàn cảnh gia đình 

đặc biệt khó khăn để yên tâm học tập. 

2.4. Nâng cao chất lƣợng công tác chăm sóc sức khỏe nhân dân, dân 

số KHHGĐ. 

Tiếp tục thực hiện đảm bảo và có hiệu quả các chương trình mục tiêu 

quốc gia về y tế; chương trình y tế cộng đồng. Tăng cường công tác tuyên 

truyền, nâng cao ý thức, kiến thức phòng bệnh. Quan tâm chăm sóc sức khỏe 

cho bà mẹ mang thai và trẻ sơ sinh. Tập huấn, bồi dưỡng nâng cao trình độ 

chuyên môn nghiệp vụ cho đội ngũ cán bộ y tế, có kế hoạch đào tạo tập huấn 

cho cộng tác viên y tế thôn để phục vụ cho công tác quản lý y tế ở tuyến thôn. 

Đẩy mạnh xã hội hóa công tác Dân số- HHGĐ, tăng cường hoạt động 

giáo dục truyền thông, lồng ghép các dịch vụ chăm sóc S SS. Ổn định tỷ lệ phát 

triển dân số tự nhiên 1 %, giảm tỷ lệ sinh con thứ 3 trở lên còn dưới 15 %; giảm 

tỷ lệ trẻ em dưới 5 tuổi suy dinh dưỡng dưới 5%. 

Đảm bảo các chủ trương, chính sách của Đảng, nhà nước về những quyền 

lợi chính đáng của trẻ em.Tuyên truyền vận động nhân dân tham gia đóng Bảo 

hiểm y tế đạt trên 95%, đến năm 2026 đạt 100%.  

2.5. Thực hiện các chính sách và đảm bảo an sinh xã hội. 

Có kế hoạch phối hợp tổ chức đào tạo nghề hàng năm cho lao động địa 

phương, phấn đấu đến năm 2026 tỷ lệ lao động qua đào tạo đạt trên 80%. 

 huyến khích lao động có nghề mạnh dạn đi làm ăn ngoài tỉnh, đẩy mạnh công 

tác xuất khẩu lao động đạt phấn đấu trên 100 người tham gia thị trường Nhật 

Bản để nâng cao thu nhập và vươn lên làm giàu.  huyến khích các công ty, 

doanh nghiệp và các hộ có điều kiện đầu tư, mở rộng sản xuất kinh doanh để phát 

triểnkinh tế và tạo việc làm cho lao động. 

 ịp thời triển khai, thực hiện tốt các chế độ chính sách của Đảng, nhà 

nước đến với nhân dân, đảm bảo các quyền lợi chính đáng cho từng đối tượng 

quy định, nhất là các gia đình thương binh, liệt sĩ, Mẹ Việt Nam anh hùng, gia 

đình có công các hộ nghèo, hộ cận nghèo, diện bảo trợ xã hội. Quan tâm, tạo 

điều kiện và đề nghị giúp đỡ, hỗ trợ kịp thời những gia đình gặp rủi ro do thiên 
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tai, trường hợp khó khăn đột xuất, người già neo đơn và trẻ em có hoàn cảnh đặc 

biệt khó khăn … nhằm đảm bảo an sinh xã hội. Tạo điều kiện cho các hộ nghèo, 

cận nghèo, hộ khó khăn được vay tín dụng ưu đãi, được đào tạo nghề, tạo việc 

làm và tham gia các Dự án hỗ trợ phát triển sản xuất để từng bước phát triển 

kinh tế. 

3. Nhiệm vụ Quốc phòng - An ninh và Cải cách hành chính 

3.1. Nhiệm vụ Quốc phòng- An ninh 

Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật thông qua 

nhiều hình thức, chỉ đạo làm tốt công tác bồi dưỡng kiến thức QP – AN cho các 

đối tượng. Tiếp tục củng cố, tăng cường xây dựng nền quốc phòng toàn dân g n 

với thế trận an ninh nhân dân, xây dựng cơ sở an toàn làm chủ, sẵn sàng chiến 

đấu, nhất là hoạt động xây dựng hệ thống chính trị; nâng cao hiệu quả hoạt động 

của mô hình “Thôn không có tội phạm và tệ nạn xã hội” và các mô hình tự quản 

về ANTT trên địa bàn. Trong 3 năm liên tục trước năm xét công nhận nông thôn 

mới kiểu mẫu trên địa bàn xã không có khiếu kiện đông người trái pháp luật. 

Tiếp tục hoàn thiện hệ thống văn kiện chiến đấu cấp xã, quan tâm công 

tác luyện tập các phương án, hoàn thành tốt công tác giáo dục chính trị - huấn 

luyện quân sự hằng năm cho LLDQ nòng cốt; quản lý chặc chẽ nguồn SSNN và 

thực hiện tốt quy trình tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ, giao quân hằng 

năm đảm bảo 100% chỉ tiêu trên giao. 

Tăng cường công tác n m tình hình địa bàn, tuyên truyền cho người dân 

sinh hoạt tôn giáo sống tốt đời, đẹp đạo, không có hành vi vi phạm pháp luật tại 

các cơ sở tín ngưỡng, tôn giáo; đẩy mạnh phong trào toàn dân bảo vệ An ninh 

Tổ quốc; Các mô hình tự quản về ANTT được duy trì và phát triển, chú trọng 

phát hiện và giải quyết dứt điểm các mâu thuẩn trong nội bộ nhân dân, giữ vững 

ANCT – TTATXH trong mọi tình huống, không để xảy ra điểm nóng. 

Chỉ đạo xây dựng kế hoạch và triển khai thực hiện đồng bộ, có hiệu quả 

công tác đấu tranh trấn áp các loại tội phạm; ngăn chặn, đẩy lùi các tệ nạn xã hội 

như cờ bạc, tỷ số, số đề, trộm c p vặt, trật tự an toàn giao thông; làm tốt công 

tác phòng ngừa, kiên quyết đấu tranh không để hình thành băng nhóm, phát sinh 

tội phạm mới, tệ nạn ma túy và mại dâm trên địa bàn; không để xảy ra trọng án, 

phấn đấu 10/10 thôn, 6/6 cơ quan, trường học và xã đạt chuẩn “An toàn về an 

ninh trật tự” hằng năm. Chỉ đạo Ban công an xã phối hợp với các trường tổ chức 

tuyên truyền về luật an toàn giao thông và tệ nạn xã hội. 

Thực hiện tốt công tác chính sách hậu phương quân đội, giải quyết kịp thời 

chế độ chính sách liên quan của Đảng và Nhà nước đối với các đối tượng trên địa 

bàn. 

3.2. Công tác cải cách hành chính 

Đẩy mạnh công tác cải cách hành chính trong cơ quan nhà nước, giải 

quyết các thủ tục hành chính đảm bảo quy trình, quy định, không để xảy ra tình 

trạng tiêu cực, nhũng nhiễu trong quá trình tiếp nhận, giải quyết thủ tục hành 
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chính; tạo môi trường thuận lợi trong hoạt động đầu tư, phát triển sản xuất, kinh 

doanh và các vấn đề an sinh xã hội khác. 

Nâng cao tinh thần trách nhiệm và thái độ phục vụ nhân dân của đội ngũ cán 

bộ, công chức, làm tốt công tác đánh giá, xếp loại. Xây dựng đội ngũ cán bộ, công 

chức có đạo đức tốt, có chuyên môn, nghiệp vụ và năng lực, nhiệt tình công tác để 

đảm bảo thực hiện tốt nhiệm vụ. Phát huy cao trách nhiệm của người đứng đầu và 

cán bộ phụ trách các lĩnh vực trong việc đôn đốc, kiểm tra quá trình thực hiện 

nhiệm vụ. 

Bằng nhiều giải pháp để tăng cường công tác tuyên truyền, phổ biến pháp 

luật; các văn bản mới quy định về trình tự, thủ tục, niêm yết công khai để nhân 

dân theo dõi, chấp hành và giám sát. Thực hiện có hiệu quả việc áp dụng tiêu 

chuẩn ISO 9001-2015 vào hoạt động tại cơ quan UBND xã, đẩy mạnh hoạt động 

và phát huy hiệu quả trang Webside của xã trong việc tuyên truyền, cung cấp 

thông tin về văn bản pháp luật và tiếp nhận ý kiến của tổ chức, nhân dân đối với 

hoạt động quản lý điều hành của cơ quan hành chính nhà nước ở cơ sở. Đầu tư 

trang thiết bị thiết yếu, nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác của Bộ phận tiếp 

nhận và trả kết quả hiện đại của xã. 

Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin vào hoạt động của cơ quan 

hành chính; xây dựng chính quyền điện tử, đẩy mạnh hoạt động và phát huy 

hiệu quả trang Thông tin điện tử của xã để góp phần thực hiện công tác tuyên 

truyền và các dịch vụ công để phục vụ nhân dân. 

4. Các nhóm giải pháp chủ yếu: 

4.1. Nhóm giải pháp về quy hoạch: 

- Tăng cường công tác quản lý quy hoạch đã được phê duyệt, đồng thời có 

kế hoạch cụ thể để triển khai thực hiện các quy hoạch theo lộ trình và hình thành 

các điểm quy hoạch có tính đột phá đảm bảo định hướng phát triển kinh tế xã 

hội của xã. 

- Tiếp tục tiến hành rà soát, điều chỉnh bổ sung quy hoạch xây dựng nông 

thôn mới, quy hoạch các điểm dân cư mới kết hợp dịch vụ thương mại, kh c 

phục kịp thời một số nội dung chưa phù hợp, tạo điều kiện thuận lợi trong tổ 

chức thực hiện để phát huy cao hơn hiệu quả xây dựng xã đạt chuẩn nông thôn 

mới nâng cao, tiến tới xã nông thôn mới kiểu mẫu. 

4.2. Nhóm giải pháp về huy động nguồn vốn. 

- Thực hiện có hiệu quả các chính sách khuyến khích hỗ trợ của cấp trên, 

chủ động tích cực tham mưu cho UBND huyện có cơ chế ưu đãi để thu hút đầu 

tư vào địa bàn, đồng thời khuyến khích, tạo điều kiện thuận lợi để các thành 

phần kinh tế, các doanh nghiệp và nhân dân đầu tư vốn phát triển sản xuất kinh 

doanh góp phần giải quyết việc làm, tăng thu nhập cho nhân dân. 

- Thông qua các mối liên hệ, khuyến khích các công ty, doanh nghiệp 

trong và ngoài địa bàn về đầu tư phát triển kinh tế xã hội, trọng tâm là các tiểu 
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vùng phát triển kinh tế dịch vụ, thực hiện phương châm xã hội hóa đầu tư về cơ 

sở hạ tầng. 

4.3. Nhóm giải pháp về nâng cao chất lƣợng nguồn nhân lực; đẩy 

mạnh áp dụng khoa học kỹ thuật-công nghệ vào sản xuất: 

- Quy hoạch các vùng sản xuất tập trung có quy mô lớn, liên kết sản xuất 

kinh doanh với các doanh nghiệp theo hướng kết hợp giữa chăn nuôi và trồng 

trọt hữu cơ để tiêu thụ sản phẩm theo chuỗi giá trị. 

- Tranh thủ các Mô hình, Dự án, nguồn vốn từ cấp trên, trên cơ sở đối ứng 

của địa phương để triển khai thực hiện, tạo điều kiện cho nhân dân tiếp cận cũng 

như phát triển sản xuất để nhân rộng; phối hợp với các ngành chức năng đẩy 

mạnh công tác đào tạo nghề, chuyển giao  H T và công nghệ vào sản xuất 

nhằm nâng cao trình độ kỹ thuật cho người lao động. 

-  huyến khích thanh niên đi học nghề, đào tạo nghề tại các cơ sở dạy 

nghề có uy tín và chất lượng cao đáp ứng với nhu cầu thị trường. 

4.4. Nhóm giải pháp về phát triển văn hóa-xã hội; giáo dục và đào 

tạo, y tế, dân số KHHGĐ; Thực hiện các chính sách và đảm bảo an sinh xã 

hội. 

Quan tâm phân bổ ngân sách địa phương hợp lý và kết hợp công tác xã 

hội hóa để đầu tư, nâng cấp các trường học, trung tâm văn hóa xã, nhà văn hóa 

các thôn phấn đấu có 2 trường bậc Mầm non, Tiểu học nâng mức đạt chuẩn 

Quốc gia và cơ bản có đầy đủ các thiết chế ở trung tâm văn hóa xã, nhà văn hóa 

các thôn phục vụ nhu cầu văn hóa văn nghệ, thể dục thể thao trong nhân dân. 

Nâng cao chất lượng dạy và học, làm tốt công tác khuyến học khuyến tài, 

xây dựng xã hội học, kịp thời hỗ trợ động viên các em học sinh có hoàn cảnh 

khó khăn đến lớp, hạn chế thấp nhất tỷ lệ học sinh bỏ học giữa chừng.  

Làm tốt công tác khám chữa bệnh ban đầu, công tác tuyên truyền về 

phòng chống các dịch bệnh, chính sách dân số, kế hoạch hóa gia đình để nâng 

cao chất lượng cuộc sống của nhân dân. 

Đẩy mạnh công tác tuyên truyền xuất khẩu lao động, phối hợp với Trung 

tâm GDNN-GDTX huyện mở các lớp đào tạo nghề ng n hạn cho lao động địa 

phương nhằm tăng tỷ lệ lao động qua đào tạo, tăng thu nhập cho người lao động. 

Thực hiện đầy đủ, đảm bảo các chính sách an sinh xã hội đối với các đối 

tượng thuộc diện chính sách, phối kết hợp với mặt trận và các đoàn thể quan tâm 

hỗ trợ giúp đỡ người nghèo, người khó khăn hoạn nạn vươn lên vượt qua khó 

khăn và từng bước thoát nghèo. 

4.5. Nhóm giải pháp về tổ chức thực hiện:  

- Thường xuyên lấy ý kiến lãnh đạo của Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy, 

trong thực hiện vụ nhằm phát huy tối đa sự lãnh đạo của Đảng trong chỉ đạo thực 

hiện các chỉ tiêu nhiệm vụ đã đề ra. 
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- Củng cố, tổ chức bộ máy chính quyền xã, đẩy mạnh cải tiến phương 

thức, lề lối làm việc, cải cách thủ tục hành chính; nâng cao năng lực thi hành 

công vụ, tinh thần trách nhiệm, phát huy sức mạnh đoàn kết của đội ngũ cán bộ, 

công chức. Lập kế hoạch và tổ chức thực hiện kịp thời các chương trình, mục 

tiêu đề ra. Đồng thời tăng cường công tác kiểm tra đôn đốc sơ, tổng kết nhằm 

tháo gỡ những khó khăn, vướng m c ở cơ sở. 

- Phối hợp  hối Mặt trận, đoàn thể xây dựng chương trình phối hợp hành 

động để đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động hội viên, đoàn viên và nhân 

dân trên địa bàn thực hiện có hiệu quả các mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ đã đề ra.  

Trên đây là báo cáo tình hình thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã 

hội 05 năm giai đoạn 2016-2021 và kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 2021-

2025 của Ủy ban nhân dân xã Quảng Phú. 

Nơi nhận:                                                                 
- UBND huyện Quảng Điền;                                                
- TT Đảng ủy, HĐND xã; 

- CT các P. Chủ tịch UBND xã; 

- Mặt trận, các ban, ngành thể của xã.  

- Các Ban, Đại biểu HĐND xã; 

- HTX, Trạm y tế, Các Trường học trên địa bàn; 
- Trưởng thôn;  

- Lưu: VP.                                         
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CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 
Phạm Văn Lợi 

 


		2021-08-02T10:36:16+0700
	Việt Nam
	Ủy ban Nhân dân xã Quảng Phú<quangphu@thuathienhue.gov.vn> đã ký lên văn bản này!




